








………………………………………………









(data i miejsce wystawienia)

……………………………………………………….
                      (imię i nazwisko)

ZGODA NA PRZETWARZANIE DANYCH OSOBOWYCH

Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych przez Zakład Gospodarki Mieszkaniowej             w Kątach Wrocławskich  z siedzibą ul. 1 Maja 85, 50-080 na potrzeby naboru/rekrutacji na stanowisko:

….………………………………………………………………………………………………………………

(podać stanowisko)

Przyjmuję do wiadomości fakt obowiązku publikacji w Biuletynie Informacji Publicznej moich danych osobowych, zgodnie z wymogami ustawy z dnia 21 listopada 20018r. o pracownikach samorządowych (Dz.U. z 2018r., poz. 1260 z późn.zm.).

KLAUZULA  INFORMACYJNA  DLA  KANDYDATA:

Administrator danych osobowych – Kierownik Zakładu Gospodarki Mieszkaniowej w Kątach  Wrocławskich, ul. 1 Maja 85, 55-080 Kąty Wrocławskie, tel. +48 71 316 70 79, zgm@zgmkwr.pl
Dane kontaktowe Inspektora Ochrony Danych Osobowych:  
ul. 1 Maja 85, 55-080 Kąty Wrocławskie, 
      tel. +48 71 316 70 79, biuro@rodostar.pl
Podstawa prawna przetwarzania – art. 6 ust. 1 lit. f ogólnego rozporządzenia o ochronie danych (zgoda).
Cel przetwarzania danych osobowych- związany z naborem/bądź rekrutacją na aplikowane stanowisko           oraz do podjęcia niezbędnych działań dla celów procesu rekrutacyjnego.
Maksymalny okres przechowywania danych: 6 miesięcy.

Informacja o odbiorcach danych osobowych lub kategoriach odbiorców:
· podmioty uprawnione na podstawie przepisów prawa - jednostki kontrolujące,
· podmioty przetwarzające dane w naszym imieniu, uczestniczące w wykonywaniu naszych czynności na podstawie zawartej umowy powierzenia: podmioty świadczące nam usługi informatyczne, pomoc prawną.
Informacja o zamiarze przekazania danych osobowych do państwa trzeciego lub organizacji narodowej              – nie dotyczy.
Zautomatyzowane podejmowanie decyzji - nie jest stosowane.
Osoba, której dane osobowe dotyczą, ma prawo do:

-
żądania dostępu do swoich danych osobowych, ich sprostowania, usunięcia lub ograniczenia przetwarzania, a także do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania,

-
cofnięcia zgody na ich przetwarzanie w dowolnym momencie bez wpływu na zgodność 
z prawem przetwarzania, którego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnięciem,

-
wniesienia skargi do organu nadzorczego (Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych), jeżeli uzna, że przetwarzanie jej danych narusza przepisy prawa o ochronie danych osobowych.
Dodatkowe informacje na temat wykorzystania i zabezpieczania danych osobowych, przysługujących uprawnień i warunków skorzystania z nich znajdują się na stronie: www.bip.zgmkwr.pl
Jednocześnie oświadczam, że przekazuję moje dane osobowe dobrowolnie.

………………………………………………….

(podpis kandydata na pracownika)
